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MANAGEMENT

INTER - INTRA

Concilier logique économique et accompagnement 
social en ESAT et EA  
Accompagnement global personnalisé et activité économique sont deux actions éloignées aux 
objectifs très différents. Vouloir les concilier relève-t-il du raisonnable et du possible ? N'y aurait-il, 
entre l'accompagnement médico-social et l'économie productive, qu'une guerre totale ? Ou bien 
peut-on, par l'analyse fine des logiques de fonctionnement des deux parties, mettre clairement en 
mots leurs dynamiques complémentaires qui concourent depuis la création des ESAT, dans leur 
forme CAT, et des EA ,dans leur forme AP, à apporter une réponse à la demande des travailleurs 
handicapés en mettant la logique économique au service de l’accompagnement social ?
 Objectifs de la formation

La démarche proposée aux participants a pour ambition 
de valoriser l’action menée au quotidien auprès de chaque 
usager ou salarié :

-
sables à l’adaptation permanente, gage de pérennité et 
de qualité pour l’usager, gage aussi de satisfaction profes-
sionnelle pour les encadrants.

-
des de rapports aux autres pour vivre dans l’esprit des lois.

Publics concernés
Encadrants d’ESAT et d’EA du secteur médico-social.

Contenu
Définir les concepts et cerner le cadre régle-
mentaire.

pratiques professionnelles.

 Quelques définitions.

 Accompagnement et économie  : les logiques de 
fonctionnement.

 Les différents systèmes économiques possibles.
-

sibles

Comprendre la logique d’accompagnement 
social.

social.

économique de l’ESAT ou de l’EA.

et logiques de fonctionnement.
-

pagnement en ESAT et en EA.

Savoir engager une démarche commerciale
-

marche commerciale.

 Les « techniques commerciales » au service de l’en-
treprenariat social.

Appréhender les pratiques dites «  inno-
vantes », plus exactement adaptées à l’en-
vironnement mouvant (humain, scientifique, 
technique, sociétal).

-
nisation.

les acteurs.

l’organisation.

Méthodes et moyens pédagogiques
Nos méthodes pédagogiques s’articulent selon deux axes :

-
sances théoriques : associée à une démarche active et in-
teractive, elle engage les participants à co-construire avec 
l’intervenant la problématique attachée à la thématique.

une prise de recul dans les situations professionnelles et 
favorise l’intégration des contenus à travers le partage des 
expériences.
Nos supports pédagogiques reposent sur des références 
actualisées (scientifiques, réglementaires, organisation-
nelles, ...).

Intervenant

sur le thème du travail en ESAT
Laurent CRETEUR, ingénieur, directeur d’ESAT et formateur

Renseignements et inscriptions
catalogue@infipp.com

12051400274

Session de 4 jours
Dates :
02, 03, 04, 05 juin 2015

Coût pédagogique :

799 €
Lieu : Lyon ou sa proche 
banlieue

L270
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