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Formation professionnelle en Santé Mentale

Prise en charge des troubles du
comportement

CODE 003-117

Cette formation propose un apport théorique, technique et méthodologique sur les

« troubles du comportement et fournit aux professionnels du soin et de
I"accompagnement outils et repérage d’attitudes contenantes et distanciatrices pour la
prise en charge de cette souffrance épousant, selon les pathologies et les contextes , des
formes multiples.
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A l'issue de la formation, les participants étre en mesure d’accompagner les personnes
souffrant de troubles du comportement.

ELEMENTS FORTS

Comprendre le «trouble du comportement» comme un symptéme

Avoir des repéres sur le développement psychique : Repéres nosographiques et
repéeres sur le développement psychique

Savoir accompagner le trouble du comportement : Postures d’accompagnant,
recevoir le symptéme, attitudes et contre-attitudes, étayage et ressources de
I’équipe.

PERSONNES CONCERNEES

Professionnels soignants et éducatifs

CONTENU DETAILLE DE LA.FORMATION

Contenu de la formation

Cette formation interroge la notion de » troubles du comportement ». Elle fournit des
Q repéres nosographiques, psychopathologiques et psychodynamiques mais également
INFIPP

une méthodologie pour I'accompagnement de patients souffrant de ces troubles au
polymorphisme d’expression. Outils, attitudes contenantes, distanciatrices et postures
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soignantes sont travaillés a partir de situations cliniques vécues par les participants
CONTENU
Circonscrire la notion de « troubles du comportement » ; caractéristiques

e Polysémie du terme : Du «trouble du caractére» aux «troubles des conduites» et
TOP («trouble oppositionnel avec provocation»)(DSM et CIM 10)

e Repéres sur la désocialisation et ses signaux

e Une symptomatologie aux formes multiples

e Comorbidité et troubles associés

e Lien avec I'agressivité et la violence et les diverses formes d’opposition

e Variabilité née de la notion de situation de handicap

e Dans la relation d’accompagnement, un agir déstabilisant, incompréhensible,
insistant et répétitif

e Désarroi et impuissance ressentis par I'équipe.

Comprendre le «trouble du comportement» comme un
SYMPLOME.......oooiiiiieiiiieeee e

e Le symptéme : un point d’interrogation

e Une parole indicible et son mode d’expression
e Une maniére d’interpeller I'équipe

e Ambiguité du symptéme

e Le symptéme, une forme figée.

Avoir des repéres sur le développement psychique

e Repeéres nosographiques
e Reperes sur le développement psychique.

Savoir accompagner le trouble du comportement

e Polymorphisme du symptéme

e Postures d’accompagnant

e Recevoir le symptéme

e Attitudes et contre-attitudes

e Etayage et ressources de I'équipe
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Pour les dates et prix des prochaines séances : consulter « Rechercher une formation » sur
notre site ou nous contacter.
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